COMUNE DELL’AQUILA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 254 del 24/05/2013

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO DEL 8
MAGGIO 2013 SULL'UTILIZZAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE
DECENTRATE DEL PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2013, A
TERMINI DELL'ART. 4 COMMA 3 DEL C.CN.L. DEL COMPARTO
REGIONI AUTONOMIE LOCALI DEL 22.01.2004.

L’anno duemilatredici il giorno ventiquattro del mese di maggio alle ore 15.30, nella Residenza
comunale si € riunita la Giunta Comunale presieduta dal Sindaco on. Massimo Cialente con la

partecipazione deghi assessori:

Nome Presenza Nome Presenza
Sindaco: Massimo Cialente Si

Assessori: 1. Robero Riga Si 2. Lelio De Santis Si i

3. Pietro Di Stefano Si 4. Emanuela lorio Si

5. Elisabetta Leone Si 6. Alfredo Moroni Si

7. Fabio Pelini Si 8. Stefania Pezzopane S1

Totale presenti 9

Totale assenti 0

Partecipa il Segretario Generale Avv. Carlo Pirozzolo.

Constatata, a norma dell’art. 32 dello Statuto comunale, la regolaritd della seduta, la Giunta
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Comunale adotta la seguente deliberazione.
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COMUNE DELL’AQUILA

LA GIUNTA

Premesso che:

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Regioni Autonomie
Locali sottoscritto in data 17 aprile 1999 prevede all’art. 4 che in sede di contrattazione decentrata
integrativa sono definiti i criteri per la ripartizione e destinazione delle risorse finanziarie ex artt, 15
e 17 dello stesso CCNL, come richiamato dall’art. 31 del CCNL 22/01/2004;

Part. 40 del D. Lgs. n. 165/2001, come maodificato dall’art. 54 del D.Lgs. 150/2009,
definisce le materie oggetto di contrattazione decentrata integrativa ed il regime e le modalita dei
controlli;

Dato atto:

che, con riferimento all’annualita 2013, con deliberazione di Giunta comunale n.138 del 22
Marzo 2013 il fondo delle risorse decentrate per ["annualita 2013 ¢ stato determinato in
€.1.136.191.82, di cui le risorse stabili sono state determinate in €.977.136,90 mentre I'ammontare
delle risorse variabili € stato determinato in €.159.054 91:

Considerato:

che ai sensi dell’art. 5 CCNL 01.04.1999, come sostituito dall’art.4 CCNL 22.01.2004, le
modalita di utilizzo delle risorse, nel rispetto della disciplina del CCNL, sono determinate in sede di

contrattazione decentrata con cadenza annuale:

che nel corso della riunione sindacale del 8 Maggio 2013 la Delegazione Trattante di Par
Pubblica e quella Sindacale hanno assunto degli accordi stralcio a valere sulle destinazioni
fondo 2013, come da verbale dell’incontro allegato come parte integrante e sostanziale al present
atto:

che con nota acquisita al prot.34985 del 16 maggio 2013, che si allega come parte integranle
e sostanziale al presente atto, il Collegio dei Revisori dei Conti ha certificato la compatibilita
economica ¢ normativa prescritta dall’art.40 bis del D.Lgs. 165/2001;

che "accordo assunto in sede di Delegazione Trattante, mentre ¢ immediatamente vincolante
per la parte sindacale, lo diventa per la Delegazione Trattante di Parte Pubblica solo se autorizzata
alla sottoscrizione da parte della Giunta comunale;

Ritenuto:

di poter autorizzare la Delegazione Trattante di  Parte Pubblica a sottoscrivere
definitivamente con la Delegazione di Parte Sindacale 1'accordo sulla destinazione delle risorse

decentrate dell’anno 2013, di cui all’ipotesi allegata al presente atto deliberativo:




COMUNE DELL’AQUILA

Visti i seguenti pareri espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi dellart. 49, comma 1., D.Lgs.
267/2000:

Parere di regolarita tecnica: Sul presente atto si esprime parere di regolarita tecnica atteslante la
regolariti e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi del combinato disposto degli artt. 49 ¢
147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n ® 267/2000;

Parere di regolaritd contabile: Si esprime parere di regolaritd contabile atlestante la copertura
finanziaria, ai sensi del combinato disposto degli arit. 49 e 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto
Legistative n ® 267/2000 e del vigente Regolamento comunale di contabilita;

Con voto unanime:
Delibera
per le motivazioni esposte in narrativa, e che qui si intendono tutte integralmente riportate:

e Di autorizzare la Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla sottoscrizione definitiva
dell’accordo stralcio sulla destinazione delle risorse decentrate per il personale non dirigente
annualita 2013 del 8 Maggio 2013, che si allega come parte integrante ¢ sostanziale all;
presente deliberazione;

e Di dare atto che le suddette destinazioni sono ricomprese nell importo degli stanziamenti
bilancio per le annualita 2013 come certificati dal Collegio dei Revisori;

e Che sulla predetta ipotesi di accordo il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere
favorevole, con nota acquisita al prot.34985 del 16 Maggio 2013, che si allega alla presente
come parte integrante e sostanziale:

e Di dare mandato al Settore Risorse Umane di dare esecuzione all’accordo in argomento
provvedendo alle attribuzioni del salario accessorio, secondo le prescrizioni del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro;

e Di inviare la presente deliberazione al Settore Segreteria Generale/Appalti e Coniralti, al
Settore Economico e Finanziario, al Settore Risorse Umane per quanto di rispettiva
competenza.




COMUNE DELL’AQUILA

Successivamente

LA GIUNTA
Ad unanimita di voti

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del ).
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Citth dell’ Aquila

Comune dell'Aquila

Allegato alla delibera di Giunta Comunale n. 23 del 24/05 /243

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO DEL B8
MAGGIO 2013 SULL’ UTILIZZAZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2013, A TERMINI DELL'ART. 4 COMMA 3
DEL C.C.N.L. DEL COMPARTO REGIONI AUTONOMIE LOCALI DEL 22.01.2004.

CONTROLLO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA E CONTABILE ESERCITATO IN SEDE PREVENTIVA
AI SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTT. 49 E 147 BIS C. 1 DEL D. LGS. 267/2000 E SS.
MM. E II. SULLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE E COSTITUENTE PARTE INTEGRANTE E
SOSTANZIALE DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE ADOTTATA

1)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dellazione amministrativa a/ sensi del combinato disposto degli artt. 49 e 147 - bis, comma 1, del vigente
Decrefo Legisiative n © 267/2000.

R el
Data Q_L_Hl (:,J:"f,}\l 20D 1/ Diti Responsabile del Servizio
4 | ':| -..I y
—~U A poff

)

2)
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime parere di regolarita contabile, attestante, inoltre, la copertura finanziaria, &/ sensi del combinato
disposto deghl artt. 49 e 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legisiativo n ° 267/2000 e del Regolamento

comunale di contabilita. jl
. ZM@ » /
] /
Data ! ZQ_JS_ ¥ Dirigente/Responsabile del Servizio Finanziario

|'I|.'

Via Giancandido Pastorelll - 67100 UAgquila
Telefono: 0862 315747 - Fax: 0BG2 313881
www.comune.laguila.it



INCONTRO DELEGAZIOEN TRATTANTE

| DELEGAZIONE SINDACALE DEL 08.05.2013

ALLEGATO ALLA NF! IBERA

Ordine del giorno: =

1. Indennita di turno del personale degli asili comunali;

2. Accordo ex art.1, comma 400, legge 228/2012 {Legge di Stabilita

2013);

3. Integrazione al Regolamento concernete i criteri di ri izione

degli incentivi di cui all’art.92 D,Lgs.163/2006;

4. Criteri di ripartizione incentivi di cui all’art.27 CCNL 14.09.2000; |

5. Fondo delle risorse decentrate 2013. Comunicazione
|
Il giorno 8 Maggio 2013 - _alle ore 15.00 presso la Sede comunale di via

Giancandido Pastorelli, si tiene l'incontro sindacale convocato con nota

prot.31 793 del 06.05.2013

_Sono presenti:

- per la parte pubblica I'Avv. lida Coluzzi, delegata altresi a rappresentare

I' Avv. Pirozzolo.

- per la parte sindacale:

Ciocea Carla Rita, Stefania Massari, Fabio Frullo, Americo Tatananni, Carlo

Bolino, Patrizia Galassi, Fabio Venanzi, Franco Federici, Roberto Tomei,

Andrea Liberatore, Ugo Mastropietro, Simone Tempesta, Adamo Santelia,

. Cinzia Angelini N -

resente per verbalizzare la dipendente dott.ssa Carla Cocciolone,

Alle ore 15.20 inizia la discussione.

Introduce 'Avv. Coluzzi sul primo punto all'ordine del giorno relativo

all'indennitd di turno del personale dei nidi, facendo riferimento ai
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| precedenti accordi sindacali nel quali si & fissato un budget per I'indennita di

| turno _per_le _turnazioni di €25.000,00. Franco Federici sul punto ricorda|

 l'accordo sindacale del 23 dicembre 2011 nel quale venne riconosciuta

l'indennitd in argomento, ricordando che negli incontri che avevano|

| preceduto tale accordo, erano stati accantonati €25.000,00 sul fondo, nelle

more della definizione della questione. o

| L'Awv, Coluzzi espone che le indennita che gravano sul fondo assorbono la

| maggior parte delle risorse del fondo medesimo, riducendo le somme

| destinabili a produttivita. Propone di fare una ricognizione generale su tutte

le indennita che sono liquidate sul fondo.

Frullo chiede una mappatura completa di tutte le indennita erogate e la

_certificazione della rispondenza dellindennita percepita con le mansioni
| svolte. _

Simone Tempesta rileva come nons sia possibile prefissare un budget per le

_turnazioni, in _quanto una volta effettuato il servizio per turni va corrisposta

| la relativa indennita; aggiunge che va verificato che il turno sia effettuato in

modo equilibrato come da contratto.

— Le Organizzazioni Sindacali presenti e la Rsu chiedono la ricognizione

I
— | completa di tutte le indennita erogate e la certificazione da parte dei dirigenti

| della rispondenza dell'indennita percepita con le mansioni svolte.

—— | escluso il turno.

-— | Franco Federici ribadisce il concetto che il servizio per turni prestato debba

- —| essere remunerato, senza budget predeterminato. —

~— | Fabio Frullo rileva la necessitd, in un’ottica di revisione delle modalita di
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| utilizzo del fondo, di rivedere i compensi per il risultato delle posizioni

| organizzative.

 Per I' indennita di turno del personale dei nidi, le parti concordano che sul

fondo 2013 viene eliminato ogni vi lo di budget, I'in ité

viene corrisposta per i servizi effettivamente prestati.

Per il pregresso, I' Avv Coluzzi si impegna ad effettuare una verifica sugli

| richiedere ai dirigenti di certi

con le mansioni effettivamente svolte.

accordi intercorsi dal 2010 al 2012 in merito alla sussistenza del budget e alla

| rimanenza di somme da destinare a tale indennita.

Le Organizzazionin Sindacali all'unanimita richiedono all’ Amministrazione

una mappatura di tutte le indennita corrisposte, in parficolare chiedono di

are la rispondenza delle indennita percepite|

Alle ore 16.20 si chiud# la discussione sul primo punto all'ordine del giorno.

Letto approvato sottoscritto

Per la parte pubblica

. Avv. llda Coluzzi )

Per la parte sindacale : —
!.? J gy
__ | Cinzia Angelini y SEBE
_ | Carlo Bolino - [ :
| Ciocca CaslaRite bS50 Al e g

——

___Adamo Santelia Lt — MR NGA. - ) o

| Andrea Liberatore

| Franco Federici

Palrizia Galassi

_Stefania Massari
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Americo Tatananni g A

Roberto Tomei

Ugo Mastropietro

("Luf
L/~
Simone Tempesta f#wl" il

Nl verbalizzante { V.o \.-‘-";a”k-/\—ﬂ-
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| Riunione sindacale del 8 Maggio 2013

/ Discussione sul secondo punto all'ordine del giorno I'Avv. Coluzzi illustra il

| | contenuto della norma della Legge di Stabilita sul tempo determinato.

| | Alle ore 16.40 esce Tempesta.

Le part concordano e sottoscrivono 'accordo decentrato sul tempo g

Si procede alla discussione sul terzo punto all’ordine del gierno. ) B -

|
|
| determinato allegato 1 al presente verbale.
, L' Avv. Coluzzi espone i criteri del regolamento sulla corresponsione degli -

incentivi ex art.92. e quelli deil’Avvocatura. Le part concordano €

sottoscrivono gli accordi allegati 2 e 3 al presente verbale.

L’ Avv. Coluzzi distribuisce la deliberazione di costituzione del fondo delle - B
| fondo.

) Carlo Bolino espone il problema dello straordinario, chiedendo che venga

| estrapolato lo straordinario del piano neve dal budget dello straordinario |

}| risorse decentrate 2013, riservandosi di aprire il tavolo per la destinazione del 4‘?%?’
i

| | generale, discostandosi dal parere rimesso dall’Aran.

| La Uil chiede quindi un incontro formale con la parte pubblica avente ad

‘ oggetto calcolo monte ore annuo stracrdinario per piano neve. ']

L’ Avv, Coluzzi illustra che, da un monitoraggio sullo straordinario effettuato o

| nel primo trimestre, risulta che alcuni Settori hanno utilizzato in misura -

minima il budget assegnato, pertanto ritiene che si possano ritoccare i bidget R

|
|
|
r | gia assegnati. o o

Vindirizzo di destinare una quota delle risorse del fondo a remunerare le| I—

attivitd del personale impegnato nelle attivitd necessarie a garantire il c.d. I
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| piano neve.

Alle ore 17.25 esce Ciocca Carla Rita.

Franco Federici chiede se l'iter autorizzatorio dei progetti obiettivo presentati

| nel 2012 sia concluso e se i Settori possono edere.

1/ Avy Coluzzi comunica che & necessario prima approvare la delibera di

ripartizione del fondo con il parere favorevole dei Revisori dei Conti.

Federici continua sulla questione dei buoni pasto dei dipendenti dei Settori

_che svolgono il servizio per turni, esponendo che ¢’ una norma contrattuale |

che consente di fruire del buono pasto a fine turno, previo accordo

decentrato; chiede quindi che la questione sia discussa in un prossimo.

incontro sindacale.

| Sui progetti obiettivo del 2012 le parti concordano che per gli stessi debba

sssere fissata una data finale entro la quale devono essere conclusi, tutte le |

- s Ll By, Sk .
sigle prapangene-ta data del 30 settembre 2013 ed esclusione della CGIL che|

Alle ore_18.00 la seduta & tolta. —

| Letto approvato sottoscritto

 Per la parte pubblica

Avv. llda Coluzzi

| Per la parte sindacale =

| Cinzia Angelini

A
| Carlo Bolino % = S

Ciocca Carla Fita i I

. | Franco Federici u}\\.& -

== : i

| Patrizia Galassi . . P
i
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Chtt dell Aqulla
Comune dell'Aquila

ACCORDO DECENTRATO EX ART. 1, COMMA 400, LEGGE 228/2012 (LEGGE DI
STABILITA’ 2013) CONCERNENTE CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO

L’anno 2013, il mese di Maggio il giorno otto presso la Residenza municipale
tra
la Delegazione Trattante di Parte Pubblica, cosi costituita:

Avv. Carlo Pirozzolo - Presidente (e dirigente ad interim del $ettore Economico e
Finanziario);

Avv, llda Coluzzi - Dirigente Settore Risorse Umane;
e

la Delegazione di Parte Sindacale come in calce indicata.

* Premesso che I'art. 1, comma 400, della legge n. 228 del 24 Dicembre 2(}12 testualmente
prevede: “Nelle more dell'attuazione dell'articolo 1, comma 8, della legge\28 giugno 2012,
n. 92, fermi restando i vincoli finanziari previsti dalla normativa vrgete nonche' le
previsiont  di cui all'articolo 36 del decreto legislativo 30 marzo ED{JI\ n. 165, le
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 possono prorogare i contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, in essere al
30 novembre 2012, che superano il limite dei trenfasei mesi comprensivi di proroghe e
rinnovi, previsto dall'articolo 5, comma 4-bis, del decreto legislativo 6 settembre 2001, n.
368, o il diverso limite previsto dai Contratti collettivi nazionali del relativo comparto, fino
e non oltre il 31 luglio 2013, previo accordo decentrato con le organizzazioni sindacali
rappresentative del settore interessato secondo quanto previsto dal citato articolo 5, comma
4-bis, del decreto legislativo n. 368 del 2001. Sono fatti salvi gli eventuali accordi decentrati
eventualmente gia sottoscrithi nel rispetto dei limiti ordinamentali, finanziari e temporali di
cut al presente comma”.

» Considerato che il Comune dell’Aquila, a seguito del sisma del 2009, ha avuto
necessita di ricorrere a diversi contratti a tempo determinato per le attivita connesse
alla ricostruzione che non possono dirsi allo stato definite;

* Ritenuta e condivisa la necessita delle parti in intestazione di dare applicazione presso
il Comune dell’Aquila alla predetta norma autorizzatoria, in considerazione delle
specifiche esigenze organizzative in virtu delle quali sono stati stipulati contratti di
lavoro a tempo determinato presso 1'Ente;

* Ritenuto altresi di dover individuare I'ambito temporale di validita del presente
accordo decent_;g\f:i} dal 1 Gennaio 2013 fino al 31 Luglio 2013, ovvero per tutta
I'annualita 2013, in caso di successiva proroga normativa dell’ambito di applicazione
della norma in argomento;

Stipulano, il seguente accordo decentrato: J
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|

Di applicare ai rapporti di

" dell’Aquila la disposizione normativa di

Dicembre 2012, come sopra riportata, con

2013, ovvero per tutta I'annualita 2013, in ¢

applicazione della norma in argomento.

Le partt:

Delegazione Trattante di Parte Pubblica

Avv. Carlo Pirozzolo - Presidente e Componente ad interim

Avv. Tlda Coluzzi - Dirigente Settore Risorse Umane

Delegazione di Parte Sindacale:

p@%ﬂfi'rmitnriali:
i e
L.

der la RSU
Cinzia Angelirfi T3} Lo )
Andrea Anmnetﬁ.

Carlo Bolino ¥/ T “! 0o b
Ciocca Carla Rita 'L 0 G SR o
Di Benedetto Rossana

Flavio Flammini :

Franco Federici 'l:':‘fi*h

Patrizia Galassi 5;’_4,:]1".'.{,%.“. -
loa '.I i
Andrea Liberatore ;/ Al
Stefania Massari fj Y
1L
: 4

Lino Pace
Adamo Santelia s

; . e Ca
Americo Tatananni, A VL
Roberto Tomei

Fabio Venanzi & Uis’ 1/ a R
SO RGN
oA L Y

lavoro a tempo determinato in essere presso il Comune
cui all’art. 1, comma 400, della legge n.228 del 24
decorrenza dal 01 Gennaio 2013 fino al 31 Luglio
aso di proroga normativa dell’ambito di

i



Comune dell'Aquila

Citth dell’ Aqalls

Incontro sindacale tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica e la Delegazione di
Parte Sindacale del 8 Maggio 2013.

3° argomento all’ordine del giorno:

Criteri applicativi dell’art.8 del Regolamento concernente i criteri di ripartizione degli
incentivi di cui all’art. 92 D.Lgs.163/2006.

Con riferimento allo stralcio di Regolamento relativo ai criteri per la ripartizione degli
incentivi di cui all’art. 92 del D.Lgs. 163/2006, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n.100 del 15 Marzo 2013 e, in particolare, alle disposizioni di cui all’art. 8
concernente la correlazione dei compensi in argomento con i trattamenti economici
connessi al risultato (produttivita e indennita di risultato delle posizioni organizzative),
considerato che in sede di applicazione della norma sono venute in evidenza delle
situazioni particolari che rendono opportuna la definizione dei criteri applicatiwdella
norma, le parti definiscono di seguito i seguenti criteri:

1.E' definita una soglia minima annua pari a €.500,00 entro la quale la
percezione dei compensi ex art. 92 D.Lgs. 163/2006 non determina
riduzione proporzionale dei trattamenti accessori connessi al risultato atteso
che diversamente verrebbe applicata una riduzione della produttivitd per
compensi non percepiti;

2.La quota di trattamento accessorio recuperata per effetto della riduzione
proporzionale di cui all’art8 del regolamento confluisce nel budget
complessivo della produttivita di tutti gli altri dipendenti.

Le parti:
Delegazione Trattante di Parte Pubblica

Avv. llda Coluzzi - Dirigente Settore Risorse Umane

Delegazione di Parte Sindacale:

perle O 55 Territoriali:

per la RSU ™ .\II ‘

Cinzia Angelini Gﬁ @((J

Andrea Antnneti&\ﬁ.

Carlo Bolino |
Cods M-

Ciocca Carla Rita (Gt oCC
Di Benedetto Rossana

Flavio Flammiru



it dell Aquila
Comune dell’ Aqulla
Franco Federici
Patrizia Galassi b
Andrea Liberatnre"%;q '
Stefania Massari LE}"-’E-':?»’*J‘?E#'—

Lino Pace .

Adamo Santelia : 77 =,
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Americo Tatananni L;'ﬂ. ff’f | s
Roberto Tomei - i .
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Comune dell Aquila

Incontro sindacale tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica e la Delegazione di
Parte Sindacale del 8 Maggio 2013.

4° argomento all’ordine del giorno:

Criteri per 1'applicazione dell’art. 27 CCNL 14.09.2000.

Con riferimento all’argomento di cui al quarto punto dell’'ordine del giorno
concernente la correlazione dei compensi professionali percepiti da alcuni dipendenti
comunali a seguito di sentenza favorevole all'Ente e i trattamenti economici accessori
connessi al risultato (produttivita e indennita di risultato delle posizioni organizzative), le
parti convengono di prevedere criteri speculari a quelli gia previsti per i percettori degli
incentivi di cui all’art. 92 D.Lgs. 163/2006 e, in particolare:

1. Riduzione percentuale della produttivita e dell'indennita di risultato delle
posizioni organizzative da applicarsi ai dipendenti che nel corso dell’anno
hanno percepito compensi legali anche per le erogazioni ancora da
effettuare;

2. E' definita una soglia minima annua pari a €500,00 entro la quale la
percezione dei compensi professionali non determina riduzione
proporzionale dei trattamenti accessori connessi al risultato atteso che
diversamente verrebbe applicata una riduzione della produttivita per
compensi non percepiti;

3. Previsione delle seguenti percentuali di riduzione gia previste ai sensi
dell’art.8 del regolamento per i compensi ex art92: X

Fino a €5.000,00 - riduzione del 10%;
- Da €5.001,00 a €7.000,00 - riduzione del 15%;
Da €7.001,00 a €10.000,00 - riduzione del 20%;
- Da€10.001,00 a €15.000,00 - riduzione del 25%;
- QOltre €15.000,00 - riduzione del 30%

4. La quota di trattamento accessorio recuperata per effetto della riduzione
proporzionale di cui sopra, confluisce nel budget complessivo della

produttivita di tutti gli altri dipendenti.
EGATOJALLA nELIBERA

Le parti:
Delegazione Trattante di Parte Pubblica

Avv. Carlo Pirozzolo - Presidente e Componente ad interim



e dell' Arquils

ne dell'Aquila

elegazione di Parte Sindacale:

per le (00.5S Territoriali:
|'Ill.

¢

per la RSU ( L f
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Cinzia Angelini“&*“u Y

Andrea Antonetti _ X
Carlo Bolino ‘“%“_ a9
Ciocca Carla Rita | ) pCG Wl B
Di Benedetto Rossana

Flavic Flammini

Franco Federici . B

w b
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.. 11da Coluzzi - Dirigente Settore Risorse Umane



COMUNE DELL'AQUILA
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L’ ORGANO DI REVISION

Nominato con Deliberazione Consiglio Comunale n® 01 del 10047201

\

Citta dell'Aquila
Prot n° 0034985 del 16/05/2013

- ENTRATA

Spett.le Responsabile del
Settore Risorse Umane

Avv. llda Coluzzi

Oggetto: richiesta di parere ai sensi dell’art. 239 del d.lgs. 267/2000 in merito
all’accordo sulla destinazione del fondo delle risorse decentrate per il personale delle
categorie — anno 2013.

[l Collegio dei Revisori,

' ~  Vista la richiesta del Settore Risorse umane del 09/05/2013 prot. n. 0033183
avente per oggetto I'accordo sulla destinazione delle risorse decentrate per il
personale delle categorie — anno 2013;

- Visto il D.Igs. 267/2000 e s.m.1.;

—  Visti gli artt. 40 e 40 bis del D. Lgs. 165/2001;

—  Visto ’art. 92 del D. Lgs. 163/2006;

—  Visto I’art. 1 comma 400 legge 228/2012 ( legge di stabilita 2013);

—  Visti gli accordi sottoscritti e che gli oneri relativi graveranno nei limiti del
fondo costituito di cui alla deliberazione della G. C. n. 138 del 22/03/2013;

—  Visto la compatibilitd dei costi riportati con i vincoli di bilancio e quelli

' derivanti dall’applicazione delle norme di legge;

esprime:
PARERE FAVOREVOLE

in ordine alla compatibilita dei costi riportati con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e corresponsione dei trattamenti
accessori, ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.

L'Aquila, i 14/05/2013
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