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COMUNE DELL’AQUILA

Settore Risorse Umane

L’Aquila Ii 29.08.2012 ATUTTI | DIRIGENTI
Citta dell'Aquila LORO SEDI
Protn 0056265 del 29/08/2012
USCITA
2l momenls

oggetto: liquidazione ferie non godute dei dipendenti pima del collocamento a riposo

Con la presente si comunica che il nuovo D.Lgs 95/2012, ed in particolare I'art. 5, prevede
che:

“Le ferie, i riposi ed i permessi spettanti al personale, anche di qualifica
dirigenziale, delle amministrazioni pubbliche [...] sono obbligatoriamente fruite
secondo quanto previsto dai rispettivi ordinamenti e non danno luogo in nessun
caso alla corresponsione di trattamenti economici sostitutivi [...]”

Pertanto non sara piu possibile per 'Amministrazione monetizzare le ferie non godute dei
dipendenti al termine del rapporto di lavoro.

Si ricorda inoltre che I'art. 18 del CCNL 1995 definisce le ferie un diritto irrinunciabile per il
dipendente e, se indifferibili esigenze di servizio non abbiano reso possibile il godimento delle ferie
nel corso dell’anno, le stesse dovranno essere fruite dal dipendente entro il primo semestre
dell’anno successivo.

Pertanto sollecitano i Sig.ri Dirigenti ad incentivare i dipendenti alla fruizione dei giorni di
ferie durante I'anno al fine di evitarne I'accumulo.

Cordiali saluti.
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