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SETTORE SOCIETA’ PARTECIPATE 

SPETT.LI SOCIETA’: 

ASM SPA 

AMA SPA 

SED SPA 

AFM SPA 

CENTRO TURISTICO GRAN SASSO SPA 

COLLEGIO REVISORI DEI CONTI 

ING. PAOLA D’ASCANIO 

DR.SSA ILDA COLUZZI 

DR. FIORAVANTE MANCINI 

 

 

 

OGGETTO: Rettifica direttiva inerente il costo del personale. Estensione obblighi. 

Parere Corte Conti Lombardia n. 260/2012 alle Società partecipate. 

 

 

Gli obblighi di contenimento delle spese di personale in capo alla società 

partecipate si differenziano da quelli posti dall’art. 76 comma 7 del d.l. n. 112/2008 e 

dalle altre disposizioni di legge che hanno come ambito soggettivo d’applicazione gli 

enti, e si rinvengono nell’art. 18 comma 2 bis del d.l. n. 112/2008, nell’art. 9 comma 29 

del d.l. n. 78/2010 e, da ultimo, soprattutto, nell’art. 25 del d.l. n. 1/2012 convertito 

nella legge n. 27/2012. 

Invero il primo gruppo di norme, con qualche eccezione, pone obblighi a 

carico del solo Comune, il quale, per osservarli, deve consolidare le proprie spese per il 

personale a quelle sostenute dalle società partecipate, le seconde invece obbligano 

direttamente le predette società.  
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Tuttavia ciò non esclude, come evidenziato dalla deliberazione della Corte 

dei Conti - sezione regionale di controllo per la Lombardia - n.260/2012 che, ai fini del 

conseguimento dell’obiettivo di riduzione o contenimento della spesa, il Comune possa 

o debba imporre obblighi di razionalizzazione anche alla società partecipata (in quanto 

azionista o, più ancora, se detentore del c.d. “controllo analogo” a quello esercitato sui 

propri uffici, cfr. delibere n. 219/2012/PAR e n. 147/2012/PAR Corte dei Conti). 

In tal senso intende orientarsi la scrivente amministrazione, allo scopo di 

contenere comunque il costo del personale, eludendo possibili deficitarietà strutturali  

delle medesime e che andrebbero a compromettere gli attuali livelli occupazionali.  

Pertanto, allo scopo di convergere al comune obiettivo di contenimento 

delle spese di che trattasi, in previsione anche del bilancio consolidato che entrerà in 

vigore dal 2014, a far data da detto esercizio, i medesimi vincoli normativi inerenti le 

spese di personale dell’Ente vengono estesi in uguale misura alle società partecipate 

stesse.  

In ogni caso da subito la spesa complessiva del personale non potrà 

superare quella consolidata dell’esercizio precedente, fatte salve, eventuali deroghe 

di legge. 

A tali scopi tutti gli atti che, in qualche maniera, incidono sulla spesa di 

personale devono essere opportunamente monitorati dalle società in indirizzo, 

trasmettendo preventivamente al socio tutti gli atti di gestione che impattano sulla 

spesa di che trattasi.  

Le società in  argomento pertanto dovranno attenersi scrupolosamente al 

rispetto di tale direttiva di controllo la cui applicazione sarà vigilata dal Collegio dei 

Revisori dei Conti delle medesime società, oltre che dagli Organi interni di questo 

Ente in ordine alle verifiche di natura amministrativo contabile e ai controlli sugli 

equilibri economico finanziari così come disposto dal TUEL, da ultimo novellato dal d.l. 

174/2012 e s.m.i..  
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Si rimette la presente da valere a parziale rettifica della precedente 

direttiva di analogo  oggetto.  

Cordiali saluti 

L’Aquila 22.02.2013 

 

 

          IL SEGRETARIO GENERALE                                        IL SI NDACO 

Avv. Carlo Pirozzolo                                           On. Massimo Cialente 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


