COMUNE DELL’AQUILA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 138 del 22/03/2013

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER
IL PERSONALE DIPENDENTE PER L'ANNO 2013.

L’anno duemilatredici il giorno ventidue del mese di marzo alle ore 15.00, nella Residenza

comunale si é riunita la Giunta Comunale presieduta dal Sindaco on. Massimo Cialente con la

partecipazione degli assessori:

Nome Presenza Nome Presenza
Sindaco:  Massimo Cialente Si
Assessori: 1. Robero Riga Si 2, Lelio De Santis Si
3. Pietro Di Stefano No 4, Marco Fanfani No
5. Emanuela lorio Si 6. Elisabetta Leone Si
7. Alfredo Moroni Si 8. Fabio Pelini Si
9, Stefania Pezzopane No
Totale presenti 7
Totale assenti 3

Partecipa il Segretario Generale Avv. Carlo Pirozzolo.

Constatata, a norma dell’art. 32 dello Statuto comunale, la regolaritd della seduta, la Giunta

|\
N

Comunale adotta la seguente deliberazione.
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LA GIUNTA

Premesso:

che, ai sensi degli articoli n. 15 del CCNL 1.4.1999, n. 5 del CCNL 5.10.2001, n. 31 del
CCNL 22.01.2004 e n. 4 del CCNL 9.5.2006, n. 8 CCNL 11.04.2008 e n. 4 CCNL 31.07.2009 ¢
costituito il Fondo delle Risorse Decentrate destinato alla incentivazione delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita;

che la disciplina contrattuale in materia ¢ stata recentemente integrata da specifiche
disposizioni di legge, quali il decreto legge 78/2010, convertito con la legge 122/2010 nonché il
D.Lgs. 150/2009, volte al monitoraggio e al contenimento dei costi della contrattazione decentrata;

che con circolare n.12 del 15 Aprile 2011 il Ministero dell’Economia e le Finanze ha dato
disposizioni in merito all’applicazione delle norme introdotte dal suddetto decreto legge 78/2010 e
ulteriori indicazioni sulla costituzione del fondo in argomento sono dettate nella circolare n.16 del 2
Maggio 2012 concernente il Conto Annuale del personale;

Rilevato:

che con provvedimento prot. 15124 del 05.03.2013 veniva disposta la costituzione del fondo
delle risorse decentrate annualita 2013 ed inviata al Collegio dei Revisori dei Conti per il controllo
sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dalla applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori € effettuato dal collegio dei revisori dei conti ai sensi dell’art.40 bis, comma 1, del d.lgs.
30/03/2001, n.165, modificato dall’art.55 del D.L. n.150/2009;

che il suddetto provvedimento richiama nelle premesse gli atti di costituzione del fondo dal
2003 e le disposizioni contrattuali che hanno determinato gli incrementi della parte stabile del fondo
medesimo:

Visti:
- lart. 31 CCNL 22 Gennaio 2004, comma 1, ai sensi del quale le risorse finanziarie
destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (risorse decentrate) vengono determinate annualmente dagli Enti, con effetto

dal 31 Dicembre 2003 e a valere per I'anno 2004, secondo le modalita definite nell’
articolo in argomento;

- il successivo comma 2 che dispone le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e
continuita determinate nell’anno 2003 secondo la previgente disciplina contrattuale, e
con le integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2, vengono definite in un unico
importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per gli anni successivi;

- lart. 4, comma 1, del CCNL 09 Maggio 2006 che prevede I'incremento delle risorse
stabili nella misura corrispondente allo 0,50% del monte salari anno 2003, esclusa la
quota relativa alla dirigenza;
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- l'art.8, comma 2, del CCNL 11.04.2008 che dispone I'incremento delle risorse stabili
nella misura corrispondente all” 0,60% del monte salari anno 20035, esclusa la quota
relativa alla dirigenza;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 319 del 24 Agosto 2012 con la quale il fondo
delle risorse stabili anno 2012 & stato quantificato in €992.006,56 (in applicazione
dell’obbligo di riduzione proporzionale del fondo ai sensi dell’art.9, comma 2 bis. D.L.
78/2010 convertito con la legge 122/2010 e applicato sia per I’anno 2011 che per I’anno
2012);

Dato atto che:

gli incrementi contrattuali sopra richiamati vanno ad arricchire in occasione del relativo
CCNL le risorse del fondo per la contrattazione decentrata e, quali risorse fisse, restano appostate al
fondo per gli anni successivi (cfr circolare Mef n, 16 del 2 Maggio 2012);

ai sensi dell’art. 4, comma 2, del CCNL 05 Ottobre 2001 le risorse di cui all’art. 15 CCNL
01 Aprile 1999 sono incrementate dell’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e
degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio a far
data dal 1 Gennaio 2000;

che i suddetti importi risultano calcolati fino alla data del 6 Maggio 2010 (come risulta
nell’atto di costituzione del fondo delle risorse decentrate 2010);

che le suddette somme non sono state piii portate ad incremento delle risorse stabili in
applicazione del disposto della norma dell’art.9, comma 2 bis, del decreto legge 78/2010, convertito
dalla legge 122/2010 e delle indicazioni a tal proposito contenute nella circolare n. 40 del 23
dicembre 2010 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, come si evince dagli atti di
costituzione del fondo per gli anni 2011 e 2012;

che analoga indicazione non risulta ribadita nella circolare del MEF n. 12 del 15 Aprile 2011
e, al contrario, la circolare MEF n.16 del 02 Maggio 2012 concernente le indicazioni per la
rilevazione del Conto Annuale 2011 nelle istruzioni concernenti la costituzione del fondo delle
risorse decentrate include la RIA del personale cessato tra la risorse che vanno ad incrementare in
modo permanente il fondo medesimo, unicamente nelle occasioni in cui si registra personale
cessato;

che pertanto le risorse stabili del fondo 2013 sono state incrementate con I'importo della
RIA del personale cessato nell’anno 2012 e nelle mensilitd di Gennaio — Febbraio 2013 per
I'importo pari ad €18.281,64 (dato dall’importo annuo della Ria del personale cessato anno 2012 e
pro quota dalla Ria del personale cessato nel 2013);

Rilevato altresi che:

'art. 31, comma 3, CCNL 22 Gennaio 2004, testualmente prevede “le risorse stabili sono
integrate annualmente con importo aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita, derivanti
dalla applicazione delle seguenti discipline conirattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle
condizioni ivi previste: art. 15, comma 1, lett. d), e}, k), m), n), comma 2, comma 3, per gli effetti
non correlati all'aumento delle dotazioni organiche ivi compresi quelli derivanti dall'‘ampliamento
dei servizi e delle nuove attivita, del CCNL 01.04.1999; art. 4, commi 3 e 4, CCNL 05 10.2001, art.

34 CCNL 14.09.2000, art. 32, comma 6, CCNL 22.01.20047; \\}&‘
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le somme che possono andare ad incrementare le risorse variabili sono costituite da:

le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni e di
risultati del personale, ai sensi dell’art. 15, comma 1 lett.k e, nello specifico:

- Le quote per la progettazione (art. 92 cc. 5-6 D.Lgs. 163/06) per un importo presunto pari ad
€73.318,24;

- Le risorse derivanti dall’applicazione dell’art. 3, comma 57, legge 662/96 e dall’art. 59,
comma |, lett p. D.Lgs. 446/1997 per Recupero Evasione Ici per un importo presunto pari ad
€4.608,29;

- I compensi professionali, dovuti a seguito di sentenza favorevole all’Ente ai sensi dell’art. 27
CCNL 14.09.2000 per un importo presunto pari ad €21.805,07;

Dato atto:

che secondo la deliberazione n.51/2011 delle Sezioni Riunite in sede di controllo della Corte
dei Conti le risorse destinate a remunerare prestazioni professionali per la progettazione di opere
pubbliche e quelle destinate all’Avvocatura comunale e derivanti da sentenze favorevoli all’Ente,
devono ritenersi escluse dall’ambito applicativo dell’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 78/2010 e, in tali
caso, le relative risorse alimentano il fondo solo in senso figurativo, dato che non sono destinate a
finanziare gli incentivi spettanti alla generalita del personale dell’Ente e non rientrano nel tetto del
fondo del 2010,

che con riferimento, invece, alle risorse che alimentano il fondo derivanti dal recupero
dell'lei la Corte dei Conti ritiene che debbano essere computate nel tetto di spesa posto al fondo
dall’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 78/2010, in quanto sono potenzialmente destinabili alla generalita
dei dipendenti dell’Ente attraverso lo svolgimento della contrattazione integrativa;

che concorrono altresi ad integrare le risorse variabili del fondo le seguenti risorse:

e le risorse di cui all’art. 15, comma 2, CCNL 01.04.1999 (1,2% su base annua del monte
salari anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza) per un importo di €110.885,79;

(tali risorse, per disposizione contrattuale, sono destinate a remunerare i progetti obiettivo
elaborati dai Settori comunali e gia dichiarati ammissibili dall’Organismo Indipendente di
Valutazione con verbali del 08.08.2012 ¢ del 13.08.2012);

e i risparmi derivanti dall’applicazione della disciplina dello straordinario di cui all’art. 14
CCNL 01.04.1999, che per I’anno 2012 ¢ pari ad €56.727,16;

che alla luce delle disposizioni sopra richiamate il fondo per le risorse decentrate annualita 2013, al
lordo delle decurtazioni previste dall’art. 9, comma 2 bis D.L. 78/2010, convertito con legge
122/2010, risulta cosi composto:

RISORSE STABILI IMPORTO LORDO SENZA DECURTAZIONE

Risorse stabili anno 2010 €1.084.581,68

A
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RIA personale cessato dal 01.01.2012 al | €18.281,64

28.02.2013

TOTALE RISORSE STABILI €1.102.863,32

RISORSE VARIABILI IMPORTO LORDO SENZA DECURTAZIONE

art. 15, comma 2, CCNL 01.04.1999 €110.885,79

Compensi per recupero Ici €4.608,29

Risparmi straordinario anno 2012 €56.727,16 L
TOTALE RISORSE VARIABILI €172.221,14

TOTALE FONDO €1.275.084,56

Considerato:

che ai sensi dell’art. 9, comma 2 bis, della legge 122 del 2010 a decorrere dal 1 Gennaio
2011 e sino al 31.12.2013 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
(rattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
di cui all’art. 1. comma 2. del D.Lgs. 165/2001 non pud superare il corrispondente impo ‘
dell’anno 2010 ed &, comungue, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio;

che la circolare n. 12 del 15.04.2011 della Ragioneria Generale dello Stato ha forni
indirizzi applicativi in merito all’art. 9 del D.L, 78/2010 ed in particolare relativamente al sud
comma 2-bis, ha precisato che: “Per quanto concerne la riduzione del fondo in proporzio
personale in servizio si ritiene che la stessa possa essere operaia, per ciascuno degli anni 20
2012-2013, sulla base del confronto del valore medio dei presenti nell'anno di riferimento rispetto
al valore medio relative all'anno 2010, intendendosi per valore medio la semisomma (o media
aritmetica) dei presenti, rispettivamente, al 1° gennaio e al 31 dicembre di ciascun anno. La
variazione percentuale tra le due consistenze medie di personale determinera la misura della

variazione da operarsi sul fondo”,

che agli atti dell’Ufficio risulta che:

e il personale non dirigenziale in servizio al 1 Gennaio 2010 & pari a 412 unita, quello in
servizio al 31.12.2010 & pari a 430 unita con una media annua pari a 421 unita;
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* il personale non dirigenziale in servizio al 1 Gennaio 2013 ¢ pari a 388 unita (comprensive
di 19 unita B3, 4 unita C e 2 unitd A a tempo determinato), quelle che si stima saranno in
servizio al 31.12.2013 sono 368 unita (valore dato sottraendo ai presenti al 01 Gennaio 2013
3 unitd che hanno presentato istanza di pensionamento, le 25 unita a tempo determinato in
scadenza a giugno e novembre 2013, e aggiungendo 8 unita di nuova assunzione di cui: 4
Esecutori Tecnici cat. A ausiliari presso i nidi assunti dal 1 Marzo 2013 e 4 Conduttori
Macchine Complesse cat. B3 previsti nel piano assunzioni 2012 — 2014 per I’ annualita
2013) con una media annua pari a 373 unita; La variazione percentuale tra tale consistenza
media di personale rispetto all'annualita 2010 & pari al 11,4%;

* che pertanto il fondo per l'annualita 2013 deve essere ridotto della percentuale del 11,4%
pari a €138.892,74 (di cui €125.726,42 sulle stabili ed €13.166,33 sulle variabili) per un
importo complessivo del fondo 2013 pari ad €1.136.191,82, come riepilogato nell’allegata

tabella:
RISORSE STABILI IMPORTO LORDO SENZA | IMPORTO CON DECURTAZIONE ex
DECURTAZIONE art. 9%, comma 2bis, DL T8/2010
convertito con legge 122/2010
Stabili 2010 €1.084.581,68 €960,939,37
RIA  personale  cessato  dal | €185.281,64 €16.197,53
01.01.2012 al 28.02.2013
TOTALE RISORSE STABIL] €1.102.863,32 €977.136,90
RISORSE VARIABILI IMPORTO LORDO SENZA
DECURTAZIONE
¥,
art. 15, comma 2. CCNL 01.04.1999 | €110.885,79 €98.244.81
[
Compensi per recupero lci €4.608,29 €4.082,94
|
Risparmi straordinario anno 2012#* €56.727,16 €56.727,16 ||
Somma non soggetta a decurtazione
proporzionale
TOTALE RISORSE VARIABILI | €172.221,14 €159.054,91
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TOTALE FONDO €1.275.084,56 €1.136.191,82

o che detto importo risulta inferiore al fondo 2010 quantificato in €1.200.297 84;

e che gli importi destinati a remunerare le prestazioni professionali per la progettazione di
opere pubbliche e quelle destinate all’ Avvocatura comunale derivanti da sentenze favorevoli
all’Ente sono fuori dal tetto del fondo del 2010 - atteso che le stesse alimentano il fondo ma
sono destinate a remunerare solo il personale interessato e non possono essere destinate a
finanziarie la produttivita collettiva - le relative risorse risultano allocate in specifici capitoli
di bilancio;

Richiamato:

o Dart.5 del C.C.N.L. 1/ 04/1999 delle regioni. province ed autonomie locali, come sostituito
dall’art.4 del C.C.N.L. 22/01/2004 che dispone: “il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori ... A tal fine, lipotesi di
contratto decentrato integrative definito dalla delegazione trattante é inviato a fali
organismi entro 5 giorni, corredata da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria.
Trascorsi 15 giorni senza rilievi, l'organo di governo dell ‘ente autorizza il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto™,

o inoltre, I’art.40 bis, comma 1, del d.lgs. 30/03/2001, n.165, modificato dall’art.55 del D.L.
n.150/2009, che dispone: “il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dalla
applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori é
effettuato dal collegio dei revisori dei conti”;

Dato atto:

che il Collegio dei Revisori dei Conti ha rimesso il parere favorevole sulla costituzione del
fondo trasmesso con nota identificata al prot.17068 del 13 Marzo 2013, che si allega alla presente
deliberazione;

Visti i seguenti pareri espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 49, comma 1, D.Lgs.
267/2000:

Sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolaritd e la correttezza
dell'azione amministrativa ai sensi del combinato disposto degli arit. 49 e 147 - bis, comma 1, del vigente
Decreto Legisiativo n ® 267/2000,

Sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita contabile attestante anche la copertura
finanziaria, @i sensi del combinato disposto degli artt. 49 e 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto
Legislativo n ® 267/2000 e del vigente Regolamento comunale di contabilita;
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Delibera

Per le motivazioni su esposte che qui si intendono integralmente riportate:

v 1l fondo delle risorse decentrate per 'anno 2013 ¢ definitivamente determinato in
€1.136.191,82 cosi distinti:

TOTALE RISORSE STABILI

TOTALE RISORSE VARIABILI

Di dare atto che:

€977.136,90

€159.054,91

« le voci che costituiscono il fondo sono quelle indicate nell’allegata tabella, nella quale
sono evidenziati altresi gli importi della decurtazione di cui all’art. 9, comma 2 bis, del

D.L. 78/2010 convertito con la legge 122 del 2010:

RISORSE STABILI IMPORTO LORIMD SENZA | IMPORTO CON
DECURTAZIONE DECURTAZIONE ex art. 9, comma
2bis, DL 782010 convertito con
legge 122/2010
Stabili 2010 €1.084,581,68 £960.939,37
RIA personale cessato dal | €18.281,64 €16.197,53
01.01.2012 al 28.02.2013
TOTALE RISORSE | €1.102.863,32 €977.136,90
STABILI
RISORSE VARIABILI IMPORTO LORDO SENZA
DECURTAZIONE
arl. 15, comma 2. CCNL | €110.885,79 £95.244,81
01041999
Compensi per recupero lei €4.608,29 €4.082,94

m

T
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TOTALE RISORSE | €172.221,14 €159.054.0
VARIABILI
TOTALE FONDO €1.275.084.56 €1.136.191,82

che detto importo risulta inferiore al fondo 2010 quantificato in €.1.200.297.84 ¢ sono
pertanto rispettati i limiti di cui all’art. 9, comma 2 bis, della legge 122 del 2010;

che gli importi destinati a remunerare le prestazioni professionali per la progettazione di
opere pubbliche e quelle destinate all’Avvocatura comunale derivanti da sentenze
favorevoli all’Ente sono fuori dal tetto del fondo del 2010; atteso che le stesse
alimentano il fondo ma sono destinate a remunerare solo il personale interessato e non
possono essere destinate a finanziarie la produttivita collettiva, le relative risorse
risultano allocate in specifici capitoli di bilancio;

che le risorse di cui all’art. 15, comma 2, CCNL 01.04.1999 sono destinate a remunerare
gli allegati progetti obiettivo, gia dichiarati ammissibili dall’Organismo Indipendente di
Valutazione;

che sulla costituzione del fondo 2013 ¢ stato acquisito il parere favorevole del Collegio

dei Revisori dei Conti, rilasciato con nota prot. 17068 del 13 Marzo 2013, che si allega
alla presente deliberazione;

Di dare atto altresi che I'importo complessivo del fondo 2013 quantificato in €1.136.191,82
gravera sul bilancio di previsione 2013, in corso di predisposizione, come segue:

per €1.079.464,66 sul bilancio 2013, cap. 2851 ‘Fondo delle risorse decentrate’,
intervento 1.01.02.01;

per €56.727,16 66 sul bilancio 2013, Gestione Residui Passivi anno 2012, cap. 2850
fondo per il lavoro straordinario;

Di disporre che, in sede di contrattazione decentrata sulla destinazione del fondo 2013, la
Delegazione Trattante di Parte Pubblica — quale indirizzo di contrattazione - destini una
quota delle risorse del fondo alla remunerazione delle attivita del personale impegnato a

garantire il ¢.d. “piano neve”;

Di dare atto infine che - non essendo ancora stata approvata la programmazione dei
fabbisogni di personale per I'annualitd 2013 - I'importo del fondo verrd rideterminat

qualora I'approvazione della suddetta programmazione dovesse determinare una variazione
in aumento della consistenza del personale comunale e comunque per ogni variazione che
dovesse determinarsi rilevante sulla costituzione del fondo;

Di inviare la presente deliberazione al Settore Attivita Istituzionali, al Settore Economico e
Finanziario, al Servizio Risorse Umane per gli adempimenti di rispettiva competenza.

Jil
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Successivamente
La Giunta
Ad unanimita di voti

Delibera

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 del dlgs
267/2000.
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Del che & verbale

IL SEGRETARIQ GENERALE ESIDE: E
Avv. Cérlo Rirozgdlo mu Cialen

UV“
COLLAZIONATA: 1l Rcsponsahlle m




Allegato alla delibera di Giunta Comunale nﬂ.agel ?,2, /G 3 / Z-D/ 3

Oggetto;: Determinazione del Fondo delle Risorse Decentrate per il personale dipendente per I'anno 2013.

CONTROLLO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA E CONTABILE ESERCITATO IN SEDE PREVENTIVA AI SENSI
DEL COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTT. 49 E 147 BIS C. 1 DEL D. LGS. 267/2000 E SS. MM. E II. SULLE
PROPOSTE DI DELIBERAZIONE E COSTITUENTE PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DELLA PRESENTE

DELIBERAZIONE ADOTTATA
1)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
smministrativa ai sens/ del combinato disposto degli artt. 49 e 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legisiative n ©
267/2000, e del Regolamento comunale di contabilita,

.FF—'-'-'-H-'—'_'__F_'_F.—'_
Data f@t@%\ﬁ gO\D ¥ii D%d&f Servizio
e—
e [ra
2)

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Visto il parere di regolarita tecnica espresso sul presente atto si esprime parere di regolarita contabile, attestante, inoltre, la
copertura finanziaria, ai sensi del combinato disposto degli artt, 49 e 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n
° 267/2000e del Regolamento comunale di contabilita. ,él

‘?WULO [fa—\ ¢

') ’t 9
Data__ /| L} ,;/:“’l %/ L2 @ 1 Dirigente/Responsabile del Servizio Finanziario
: | -
L%




ALLEGATO ALLA DELIBERA
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COMUNE DELL'AQ

Provincia di 1.” Aquila

Via Filomusi Guelfi

L’ORGANO DI REVISIONE

MNominate con Deliberazione Consiglio Comunale n° 01 del TOT200 3

Citta dell'Aquila
Procu® 0017068 del 13/03/2013

I ﬁTﬁﬂfTA — Al Settore Risorse Umane
Avv, llda Coluzzi

I SOTTOSCRITTI,

- Vista la richiesta di parere, con nota prot. 0015124 del 05/03/2013, in relazione alla
costituzione del fondo delle risorse decentrate per il personale delle categorie — anno 2013:
- esaminata la documentazione allegata;
- Vista la nota prot. 17502 del 06/05/2010 del Dirigente Avyv, Domenico De Nardis nella quale
venivano rilevate:
* Risorse stabili: € 1.084.581.68
* Risorse variabili € 115.716.16
* TOTALE FONDO € 1.200.297.84

- Considerato che a decorrere dal 01/01/2011 e sino al 31/12/2013 'ammontare complessivo
delle risorse non pué superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed ¢ automaticamente
ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio:

- Verificato che I'importo complessivo del fondo per il 2013 & stato determinato in €
1.136.191.82;

- Eseguilti i controlli relativi alla compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e quelli relativi
all’applicazione delle norme di legge

esprimono PARERE FAVOREVOLE.

L'Aquila, i 13/03/2013

Dott. Antonio Bizzarri Q/L\QA* ) b,
Dott. Vincenzo Di Martino l 1 \\,, M

-—

Dott. Angelo Palombizio

L——



