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1L SINDACO DELL'AQUILA
OGGETTO: Conferimento incarico dirigenziale

IL SINDACO

PREMESSO

Che con deliberazioni di Giunta Comunale n. 137 del 17 maggio 2011 e n. 185 del 7 giugno
2011 smi si & provveduto, in ossequio alle vigenti disposizioni normative in materia ed in
particolare alle prescrizioni di cui al D. Lgs. 165/2001, ad approvare la Macrostruttura dell'Ente
Locale, articolata in Dipartimenti e Settori;

Che la richiamata delibera & stata oggetto di rivisitazione e integrazioni radicali con successive
delibere di Giunta: n. 185 del del 7.06.20122, n. 224 del 5.07.2011, n. 254 del 10.08.2011, n. 150
del 27.03.2012, n. 250 del 10.06.2012, n. 294 del del 31.07.2012 n. 376 del 25.09.2012;

CONSIDERATO

Che da ultimo con deliberazione di Giunta Comunale n. 508 del 30 novembre 2012 si &
provveduto, in virtd delle competenze trasferite in capo allEnte Locale giusta il D.L. 174/2012,
in materia di controlli interni e la Legge 190/2012, in tema di anticorruzione, ad approvare la
Macrostruttura di questo Ente Locale, articolata in Dipartimenti e Settori, contemplante
altresi alcuni Uffici ivi riportati in quanto posti in posizione di staff, elaborata anche alla luce
del quadro normativo vigente in materia di gestione delle risorse finalizzate alla ricostruzione
della Cittd e del suo tessuto sociale, economico e culturale, con I'obiettivo di continuare ad
assicurare I'efficace ed efficiente funzionalita della Struttura comunale nell'espletamento delle
molteplici e complesse attivita di competenza, nel rispetto del principio della economicita della
gestione;

Che in detta deliberazione e con riferimento all'entrata in vigore della medesima viene previsto
una moratoria, in particolare fino a quando il Sindaco non avra provveduto a darvi esecuzione
con propri provvedimenti in favore di tutti i dirigenti;

Che di fatto ad oggi la citata delibera risulta ancora sospesa sia per i recenti cambiamenti
intervenuti nella dotazione dirigenziale dellEnte ( due dirigenti hanno formalizzato domanda di
collocamento in quiescenza nel corso dell'anno 2013 ) sia per le ulteriori innovazioni normative
intervenute in materia di P.A., vedasi la |. 190/2012 e relativi decreti di attuazione;

Che, pertanto, con riferimento agli incarichi atfualmente in essere per i rispettivi dirigenti
occorre fare riferimento alla delibera di Giunta comunale n. 294 del del 31.07.2012 come
integrata con delibera n. 376 del 25.09.2012;

Che i due Dirigenti che hanno fatto richiesta di collocamento in quiescenza sono il dr.
Fioravante Mancini responsabile del settore finanziario a decorrere dal 01.04.2013 e l'ing. Paola

D'Ascanio responsabile del seftore Ambiente, ecologia, enti partecipati, smart cyti a decorrere
dal 01.07.2013;



PRESO

Che i richiamati dirigenti sono attualmente in congedo ordinario per consumare le ferie
maturate, né si prevede che rientreranno in servizio se non per presenze occasionali;

Che tutto questo pregiudica le ordinarie attivita dellEnte ancor pitl in presenza delle numerose
incombenze correlate al sisma del 2009;

Che la situazione e ulteriormente aggravata dal fatto che con l'art. 5 ¢.13 - riduzione di spese
delle pubbliche amministrazioni- & stato disposto l'abrogazione proprio dell'art 17 bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 istitutivo della vicedirigenza, con cui si & fatto
fronte fino ad oggi allinterno dei medesimi settori, nei casi di assenza dei rispettivi dirigenti;
Che in base a quanto previsto dall'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 smi, "I/ sindaco e i/
presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e
provinciali”,

Che lart. 107 del T.U. , introduce in materia il c.d principio di separazione tra politica e
gestione, in virtu del quale organi politici e dirigenti vengono a costituire due apparati distinti,
ciascuno con le sue competenze, senza possibilita di interferenze. Alla dirigenza compete
lattivita di gestione dell'ente, tutti i compiti che comportano l'adozione di atti e provvedimenti
con rilevanza esterna, nonché l'attuazione delle direttive e degli obietti individuati dagli organi
politici. L'elencazione dei compiti conftenuta nel comma 3 dellart. 107 ha solo valore
esemplificativo, spettando in sostanza ai dirigenti la piena titolarita di tutte le funzioni di
gestione. Per converso, a fronte di tali ampi poteri la norma prevede che i dirigenti siano
direttamente responsabili, in via esclusiva, della correttezza amministrativa, della efficienza e
dei risultati della gestione;

ATTO INOLTRE

Che a norma dell'art. 19, comma 1, del menzionato D.Lgs. n. 165/2001 smi, come modificato dal
D.Lgs. 150/2009, ‘a/ fini del conferimento di ciascun incarico di funzione dirigenziale si tiene
conto, in relazione alla natura e alle caratteristiche degli obiettivi prefissati ed alla complessitd
della struttura interessata, delle attitudini e delle capacita professionali del singolo dirigente,
dei risultati consequiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e della relativa
valutazione, delle specifiche competenze organizzative possedute, nonché delle esperienze di
direzione eventualmente maturate all'estero, presso il settore privato o presso altre
amministrazioni pubbliche, purché attinenti al conferimento dell'incarico”

Che in base al successivo comma 2, la durata di detti incarichi non pud essere inferiore a tre
anni né eccedere il termine di cinque anni e che gli stessi sono rinnovabili;

SOTTOLINEATA

La necessita di provvedere con la massima tempestivita al conferimento dell'incarico del settore
finanziario a decorrere dal 01.04.2013, senza soluzione di continuitd, ad altro dirigente,
ancorché ad interim, onde consentire a questa Amministrazione di poter proseguire ed
assicurare lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali legate anche ai nuovi compiti
attribuiti all'Ente Locale e alla complessa normativa tributaria in continua evoluzione;

RITENUTO di poter provvedere in merito;

VISTO in particolare I'art. 23 del regolamento interno sull'ordinamento degli uffici e dei servizi
che testualmente recita: "Qualora non si provveda ai sensi del comma 1, il Sindaco pud, in via
eccezionale e femporanea, affidare l'incarico di supplenza al Segretario Generale nell'ambito della
maggiorazione dellindennita di posizione nei termini previsti dal CCNL".

VISTO lart. 97 del T.U. 267/00 che testualmente recita: il Segretario esercita ogni altra funzione
attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal sindaco o dal presidente della provincia;

VISTI

ID.Lgs. 165/2001 e 267/2000;



Il vigente Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e Servizi e lo Statuto comunale;

CONFERISCE

in attesa di procedere alla designazione definitiva del dirigente cui assegnare la responsabilita del
settore finanziario, giusto il combinato disposto degli artt. 50/107/97, D.Lgs. 267/2000 smi e art. 23
del vigente regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi, la direzione del settore finanze,
decorrenza 02.04.2013, per le motivazioni in premessa esposte, al Segretario Generale avv. Carlo
Pirozzolo.

PRECISA
per lincarico conferito nulla & dovuto al Segretario Generale, in quanto, si tratta di attivita ricomprese
negli attuali emolumenti stipendiali.

DISPONE
la trasmissione del presente provvedimento al Segretario Generale Carlo Pirozzolo, altresi, ai Settori
Risorse Umane ed Economico Finanziario.

L'Aquila,

nt




