COMUNE DELL’AQUILA
ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI PER ANZIANI

Art. 114 D. Lgs. 267/2000

.VERBALE DI DELIBERAZIONE

N.15 del J6 ,&Af&o 2015

DELIBERA N. 37
L’anno 2015 il giorno/{( del mese di M si ¢ riunito il Consiglio di

Amministrazione di questo Centro, previ avvisi di convocazione.

Sono presenti il Presidente  GIZZI Venanzio 3 NO
ed i Componenti CIAMMETTI Domenico & NO
RUGGERI Antonio S NO

Il Presidente, accertata la legalita della riunione, dichiara aperta la seduta e, seguendo 1’ordine del giorno,
pone in discussione il seguente

OGGETTO

Annullamento in autotutela ex art.21 nonies 1..241/90 e ss.mm.ii. delle procedure per la selezione di
figure professionali in collaborazione coordinata e continuativa (n° 1 Medico Struttura — n° 1

Psicologo — n° 2 Assistenti Sociali)..




ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI PER ANZIANI

DEL COMUNE DELL’AQUILA

“Cardinale Corradino Bafile”

OGGETTO: Annullamento in autotutela ex art. 21 nonies L. 241/90 e ss.mm.ii. delle procedure per

la selezione di figure professionali in collaborazione coordinata e continuativa (n° 1

Medico Struttura —n° 1 Psicologo — n° 2 Assistenti Sociali).

IL CONSIGLIO
D’AMMINISTRAZIONE

PREMESSO
¢ Che, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 2 febbraio 1995, ¢ stato disposto di

costituire I’Istituzione Centro Servizi per Anziani al fine di promuovere la gestione dei
servizi sociali in favore delle persone anziane, approvandone il relativo Regolamento;

e Che, con deliberazione del CdA n. 28 del 11 settembre 2014, recepita dal Consiglio
Comunale con proprio atto deliberativo n. 98 del successivo 25 settembre, & stata disposta
’approvazione del Bilancio di Previsione per 1’esercizio 2014, del Bilancio Pluriennale
2014- 2016 e della relativa Relazione Previsionale e Programmatica;

e Che, con deliberazione del CdA n. 2 del 7 gennaio 2015, il Cda ha autorizzato il Direttore
all’utilizzo per I’anno 2015 delle risorse allo stesso assegnate con Bilancio di Previsione per
Iesercizio finanziario 2014 ed in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle
somme previste nei capitoli del Bilancio di Previsione 2014 definitivamente approvato, con
esclusione delle spese tassativamente previste dalla legge ovvero non suscettibili di
pagamento frazionato in dodicesimi, per il quale non opera il suddetto limite, onde
assicurare continuita nella gestione dell’Istituzione CSA nelle more dell’approvazione del

Bilancio di Previsione per 1’esercizio 2015 e dei relativi allegati;

ATTESO che tra gli altri servizi, ’Istituzione CSA gestisce la Residenza Assistenziale per Anziani
“Ex ONPI”, Struttura autorizzata ed accreditata per I’accoglienza di 40 persone anziane non

autosufficienti ed autorizzata per ulteriori 40 posti letto per anziani autosufficienti;



ATTESO, altresi, che all’esito dell’espletamento delle relative procedure ad evidenza pubblica,
sono stati conferiti i seguenti incarichi di collaborazione coordinata e continuativa:
- 1n° 1 Medico Struttura;

- n° 1 Medico Geriatra;
n° 1 Psicologo;

- n° 2 Assistenti Sociali;

TENUTO CONTO che, con successivi atti, sono stati prorogati i rapporti in essere con le figure
professionali dello Psicologo, delle Assistenti Sociali e del Medico di Struttura, salvo il rapporto

professionale in essere con il Medico Geriatra, in scadenza nel mese di novembre 2015 ;
|

DATO ATTO delle dimissioni del Medico Geriatra operante nella R.A.A. “Ex ONPI” a far data
dal 1 giugno 2015 e della sostituzione del medesimo con professionista designato dall’Ordine dei

Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia dell’Aquila, nelle more dell’espletamento di

procedura ad evidenza pubblica finalizzata a reperire una figura professionale alla quale affidare
I’incarico in argomento;

DATO ATTO, altresi, che con deliberazione del CdA n° 6 del 29 gennaio 2015, si € stabilito di
procedere ad individuare, a seguito di comparazione dei curricula vitae ed eventuale colloquio,

professionisti con i quail stipulare contratti in forma di collaborazione coordinata e continuativa per

A —————_
s

la durata di mesi 12, rinnovabili, approvando i relativi avvisi pubblici per reperire:
- N° 1 Medico Struttura;

- N° 1 Psicologo;

- N° 2 Assistenti Sociali;

DATO ATTO, infine, che, con determinazione dirigenziale n° 36 del 29 gennaio 2015, si &
\ proceduto ad individuare il Responsabile del procedimento e che con successive determinazioni
dirigenziali nn°® 83 e 84 in data 2 marzo 2015 sono state designate le Commissioni Esaminatrici
|

delle selezioni per I’affidamento dell’incarico di n° 1 Medico di Struttura e di n° 2 Assistenti
Sociali;
TENUTO CONTO anche che:

- la Dott.ssa Patrizia Del Principe & stata individuata quale Presidente di dette Commissioni

Esaminatrici, nella qualita di Direttore dell’Istituzione CSA pro tempore;



- tale incarico della Dott.sa Del Principe quale Direttore dell’Istituzione CSA & venuto a

scadenza in data 24 marzo 2015;

CONSIDERATO che le suddette procedure selettive per I’affidamento dell’incarico di n° 1
Medico di Struttura e di n® 2 Assistenti Sociali sono state avviate ma non sono state ultimate né

sussiste una graduatoria, da sottoporre all’approvazione del Direttore:
b

CONSIDERATO, altresi, che, con decreto del Sig. Sindaco n° 56 in data 3 aprile 2015, I’Avv.

Antonio Orsini ¢ stato designato quale Direttore dell’Istituzione CSA;

VALUTATO che, ip attuazione della L. n° 183/2014, il D. Lgs. n° 81/2015 in materia di utilizzo
da parte della P.A. di forme di lavoro flessibile non consente la stipula di contratti in forma di
collaborazione coordinata e continuativa, disponendo che i rapporti in essere vadano ad esaurirsi
entro il 1 gennaio 2017 di tal che, salvo ulteriori modifiche normative, le procedure avviate non

possono utilmente concludersi con la stipula di contratti in forma di co.co.co;

VALUTATO anche che le esigenze professionali sopra indicate non rivestono carattere
temporaneo o occasionale, come tali suscettibili di essere soddisfatte reperendo professionisti con i

quali stipulare contratti di collaborazione coordinata e continuativa;

VALUTATO, altresi, che dette esigenze professionali mirano a soddisfare il fabbisogno sanitario
ed assistenziale afferente gli utenti anziani non autosufficienti presenti in Struttura e, pertanto,
rivestono carattere stabile con ogni conseguente necessita di procedere alla stipula di forme
contrattuali aventi ad oggetto rapporti di lavoro a tempo determinato, stante ’evidente interesse

pubblico dell’Istituzione CSA in tal senso;

VALUTATO, infine, che anche la designazione di un nuovo Direttore, al quale compete il ruolo di
Presidente delle commissioni concorsuali, determina la necessita di procedere a non dare seguito

alle procedure selettive avviate e non ancora ultimate;

EVIDENZIATO che negli avvisi di selezione si stabilisce che “E’ nella Jacolta insindacabile
dell'Istituzione CSA non procedere all’affidamento dell’incarico di collaborazione, senza che i
concorrenti possano rivendicare alcun ristoro di danni”, conformemente al costante orientamento

giurisprudenziale in materia;

EVIDENZIATO, altresi, che sussistono precise ragioni di interesse pubblico per procedere



all’annullamento degli atti delle menzionate procedure selettive, come segnatamente richiesto
dall’art. 21 nonies della L. 241/1990, a mente del quale “il provvedimento amministrativo
illegittimo ai sensi dell'articolo 21- octies, esclusi i casi di cui al medesimo articolo 21- octies,
comma 2, puo essere annullato d'ufficio, sussistendone le ragioni di interesse pubblico, entro un
termine ragionevole e tenendo conto degli interessi dei destinatari e dei controinteressati,

dall'organo che lo ha emanato, ovvero da altro organo previsto dalla legge”;

EVIDENZIATO, infine, che ’eventuale prosecuzione delle procedure selettive sopra menzionate

determinerebbe, tra I’altro, I’impossibilita di procedere alla stipulazione dei contratti in forma di

collaborazione coordinata e continuativa;

CONSIDERATO, poi, che I’annullamento in autotutela degli atti delle procedura selettive in

argomento non comporta alcuna lesione dell’interesse dei partecipanti, in quanto — conformemente

| alla costante giurisprudenza anche con riferimento a questo ulteriore e specifico profilo - non si &
| neppure giunti alla fase di elaborazione di una graduatoria né alla aggiudicazione delle selezioni gia
\ ppurc g g gL g

! avviate, nel qual caso anche potrebbe la P.A., previa istruttoria amministrativa ed adeguata

motivazione, procedere al ritiro degli atti ritenuti illegittimi e/o inopportuni;

CONSIDERATO, infine, che tali motivazioni risultano vieppiu valide nel caso della selezione per

I’affidamento dell’incarico di Psicologo, non ancora avviata e per la quale non risulta nemmeno

designata la Commissione Esaminatrice;

i

TENUTO CONTO anche che si rende necessario procedere ad avviare analoga procedura per

’affidamento dell’incarico professionale di Medico Geriatra, mediante la stipula di contratto a

{ :
| tempo determinato;

li VISTI
- Le deliberazioni del CdA e le determinazioni richiamate;
- I Regolamento dell’Istituzione CSA;
- L’art. 21 nonies L. n° n° 241/90;

- L’art. 47 D. Lgs. n° 81/2015;

all’unanimita dei consiglieri



RN

R

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di procedere all’annullamento in autotutela, ai sensi dell’art. 21 nonies [, n°® 241/1990, di

tutti gli atti antecedenti, conseguenti e, comunque, connessi alle

procedure per la selezione
di

figure professionali in collaborazione coordinata e continuativa avy

iate da questa
Istituzione CSA (n° 1 Medico Struttura

—n° 1 Psicologo — n° 2 Assistenti Sociali).
di dare mandato al Direttore dell’Istituzione pro tempore di porre in essere tutti gli atti

finalizzati a dare avvio alla procedure concorsuali per coprire con rapporti a tempo
determinato i suddetti ruolj nonché il ruolo di Medico Geriatra;

di dare atto che avverso il presente provvedimento & ammesso gravame nelle forme e nei
termini di legge;

di dare atto che il presente atto non comporta aumento di spesa né diminuzione di entrata.

Successivamente, con distinta votazione ai sensi di legge,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



Visto: si esprime parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnic‘a e contabile del presente
provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151 comma 4 d, Igs. 267/2000

IL TECNICO COMUNALE IL FUNZIONARIO IL SEGRETARIO
responsabile del servizio del servizio ragioneria

IL DIRETTORE

Letto, approvato e sottoscritto.
IL CONSIGLIERE IL SEGRETARfO
IL DIRETTORE
* *
O O) —tavrc Aforftg-opsily

Visto: ai sensi e per gli effetti del 151, comma 4 d. Igs. 267/2000 si attesta la Jpertura finanziaria della
spesa prevista nel presente provvedimento.,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA

Attesto che la presente deliberazione € stata pubblicata all’Albo hew' l‘51n'mtmj~;’_§_;(_
e per 15 giorni consecutivi, senza reclami od opposizioni.

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi del 3° comma dell’art, 134 dlg. 267/2000.

IL SEGRETARIO

Data IL DIRETTORE

*) ...(Am%m-) ....................

Copia conforme all'originale.

IL SEGRETARIO

Data ' (*)




