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Consulenza € soluzioni per la PA.

BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'AS SUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO, A TEMPO PIENO, NEL 3" LIVELLO DE L CCNL
COMMERCIO E TERZIARIO DI UNO SPECIALISTA CON LAUREA TRIENNALE
IN INGEGNERIA INFORMATICA, INFORMATICA O LAUREE EQU  IPOLLENTI.

Giusta determinazione n. 17 del 20 settembre 2@ll&\thministratore Unico di SED S.p.A. € indetto
bando di concorso per titoli e colloquio per I'azgobne a tempo determinato, a tempo pieno, nel 3*
livello del CCNL Commercio e Terziario di uno spaigta con laurea triennale in ingegnerig
informatica, informatica o lauree equipollenti.

Il presente bando e indetto in conformita delleusegj disposizioni:

1. D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integnaz concernente le norme generali
sull’ordinamento del lavoro delle amministrazionbpliche;

2. D. Lgs. 81/2015 concernente la disciplina orgadigiacontratti di lavoro;

3. D. Lgs. 198/2006 Codice delle pari opportunitaunano e donna;

4. SED - Regolamento aziendale del personale approvato deliberazione del Consiglio di
Amministrazione del 13 aprile 2012;

5. Atto di indirizzo e controllo nei confronti dellesieta partecipate dal Comune dell’Aquila per il

triennio 2015-2017 approvato con deliberazioneQteisiglio Comunale n.92 del 24 agosto 2015

SED — Relazione del 19 febbraio 2016 ai sensiaititolo 5 del citato Atto di indirizzo

Deliberazione della Giunta Comunale n. 377 del 92/016 ai sensi dell’articolo 5 del citato atto

di indirizzo

No

Articolo 1 — Profili ricercati, inquadramento contr attuale, durata del contratto e requisiti richiesti

Si ricerca un profilo da impiegare nel 3* livelleldCCNL Commercio e Terziario con la mansione dj
Business Information Manager, cosi come definitfiagacolo 100 bis. L’'ambito di applicazione sara
quello dei servizi del Comune dellAquila, con pestare riguardo alle implicazioni del Codice
del’Amministrazione Digitale nel contesto dei servdi Anagrafe, Stato Civile ed adempimenti
connessi.

Il contratto sara a tempo determinato della dutlatan anno, eventualmente rinnovabile, ai sensiDdel
Lgs. 81/2015.

Il profilo richiesto ha competenze in ambito inf@tico in grado

« di gestire ed implementare gli aggiornamenti esgiluppi delle applicazioni esistenti
implementare e manutenere una parte dell'infrastraitiICT con particolare riferimento al
sistema della ricostruzione post sisma;

« di gestire le attivita di manutenzione sulla basebisogni, dei costi e dei piani concordati cor
il Comune dell’Aquila, con particolare riferimentdle problematiche riguardanti i settori
demografici, statistici e dell’agenda digitale;

e assicurare la qualita del servizio e la soddisfazidel cliente (Comune dell’Aquila)

. . . . SPORTELLO
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a. nozioni teoriche e pratiche di sviluppo softwareadnbito web application con specifico
riferimento al J2EE;

esperienza nell'installazione e configurazione ebwerver e framework di sviluppo;

nozioni teoriche e pratiche di analisi dei dategglicazione a DB di tipo relazionale;
conoscenza degli ambienti windows e linux e dalative estensioni applicative;
conoscenza del Decreto Legislativo n.82/2005 e emsiee modificazioni, con particolare
riferimento alle problematiche riguardanti i sendzanagrafe e stato civile;

cooo
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2. Conoscenze e competenze integrative:

Articolo 2 - Requisiti per 'ammissione
Sono ammessi alla selezione i candidati in possdsisseguenti titoli:

Tutti i requisiti su richiamati devono essere pdssieal momento della presentazione della domamnda
partecipazione e devono sussistere anche allaldetizio del rapporto di lavoro.

Articolo 3 - Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione, dmbitde sottoscritta e redatta in carta semplic
conformemente al modello allegato al presente aydsve, alternativamente, essere:

Le domande dovranno pervenire entro il giorno 11.1@016.

f. conoscenza della lingua inglese scritta

a. esperienza di assistenza e consulenza ad utilizdagistemi di gestione applicativa di un ente
locale.

b. conoscenza dellambiente Microsoft Active Directory

c. conoscenza delle problematiche di networking inigortbp/ip

d. conoscenza delle problematiche di virtualizzazione

a) cittadinanza italiana ovvero di uno stato membibUWigone Europea. Ai sensi dell’articolo 38,
comma 1, del D. Lgs. 165/2001 possono accedermilifa di cittadini degli stati membri
dell’'Unione Europea non aventi la cittadinanzarth Stato membro, che siano titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanere.sensi del comma 3 dell’articolo 38,
possono accedere i cittadini di Paesi terzi cheostaolari del permesso di soggiorno CE pe
soggiornanti di lungo periodo o che siano titotiilo status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria Rimane fermo il possessalei requisiti di cui al DPCM 07.02.1994
n.174 e sono fatte salve le eccezioni previste;

b) eta non inferiore agli anni 18;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) posizione regolare nei riguardi degli obblighi evéd e del servizio militare (per i soli candidati
di sesso maschile nati anteriormente al 1 genriz86)1

e) assenza di condanne penali o di procedimenti ppaatienti per reati che impediscano, ai sen
delle vigenti disposizioni in materia, la costitize del rapporto di impiego con le pubbliche
amministrazioni

f) idoneita fisica allimpiego. L’Amministrazione sotiorra a visita medica di idoneita i vincitori
di concorso in base alla normativa vigente;

g) possesso di laurea triennale o magistrale in ingegnnformatica, informatica o lauree
equipollenti;

presentata a mano direttamente al SED Spa in taczdimpo di Pile, Ufficio protocollo - L’Aquila
spedita tramite raccomandata con avviso di ricentma SED S.p.A., Localita Campo di Pile —
67100 L’'Aquila; in tal caso sulla busta occorre igade il riferimento: “Domanda per la
partecipazione al bando di concorso per persomassesso di laurea triennale in ingegneri
informatica, informatica o lauree equipollenti”;

spedita mediante posta elettronica certificata, foanmato non modificabile, all'indirizzo
amministrazione@pec.sedag.it, l'oggetto del megdeagieve essere: “Domanda per la
partecipazione al bando di concorso per persomassesso di laurea triennale in ingegneri
informatica, informatica o lauree equipollenti”.
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SED SpA non assume alcuna responsabilita per l@addenpervenute oltre il termine di presentazion
previsto a seguito di disguidi postali o comungugutabili per fatto di terzi o caso fortuito o farz
maggiore.

La data di presentazione della domanda sara coiarov

Per le domande inviate a mezzo a.r. fara fede omdnge la data di ricezione e non saranno prese
considerazione le domande che, seppure spediterneni, non pervengano entro il termine di scadenz
sopra indicato.

Articolo 4 - Contenuto della domanda
1. Nella domanda di ammissione alla procedura alkezgmhe, da redigere utilizzando esclusivaments

se spedita via pec, dalla data di ricezione dédisss,;

se consegnata a mano, dal timbro apposto dallidfficotocollo di SED SpA al momento della
ricezione;

se spedita a mezzo di raccomandata a.r., dal timpposto dall’ Ufficio Protocollo di SED al
momento della ricezione.

il modello allegato, il candidato, oltre al propriiome e cognome, deve dichiarare, pen
I'esclusione, sotto la propria responsabilita, @&génale, quanto segue:
a. illuogo e la data di nascita, il codice fiscale;

b. la residenza e l'esatto recapito presso il quale dssergli fatta ogni comunicazione, qualora

quest'ultimo non coincida con la residenza; il numgelefonico di rete fissa o cellulare e
I'eventuale indirizzo e-mail;

c. il possesso della cittadinanza italiana o di Staembro dell’Unione Europea, ovvero la
ricorrenza di una delle condizioni di cui all’adlo 2, lettera a);

d. Tl'iscrizione nelle liste elettorali di un Comunejv@ro i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e. le eventuali condanne penali riportate e gli evalntorocedimenti penali in corso. In caso
negativo dovra essere dichiarata I'inesistenzaoddanne penali e di procedimenti penali i
COrso;

f. lidoneita fisica allo svolgimento delle mansioffiegienti al profilo oggetto di selezione;

g. dinon essere stato destituito dall'impiego, dichii@ decaduto per aver conseguito un impieg
pubblico con documenti falsi o viziati da inval@insanabile, dispensato dall'impiego press
una pubblica amministrazione per persistente iigeffte rendimento ovvero licenziato a
seguito di procedimento disciplinare;

h. la posizione nei riguardi degli obblighi militanpér i soli candidati di sesso maschile nat
anteriormente al 1 gennaio 1986);

i. Il'eventuale possesso dei titoli valutabili indicaltisuccessivo art.6;

J- il possesso di uno dei titoli di studio di cui dkdtera g) dell’articolo 2, con la specificazione,
dell'lstituto, della data di conseguimento e detl@azione riportata.

In caso di titolo di studio conseguito presso Ugiibne scolastica di uno Stato membro dell’Uniong

europea, la dichiarazione di cui alla lettera j)mtecedente comma 1, deve essere integrata cor

dichiarazione di essere in possesso del provvedowkrequiparazione del titolo di studio rilasciato

ai sensi del comma 3 dell’'art. 38 del D.Lgs. n./2681, ovvero di aver presentato, ai sensi delle

medesime disposizioni, la richiesta di equiparazierthe sono in corso le relative procedure.
In caso di titolo di studio conseguito da cittaditatiano presso Istituzione scolastica straniaoaif
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dall’'Unione europea, la dichiarazione di cui alidtdra j) del precedente comma 1, deve essere

integrata con la indicazione del possesso delldiatiazione di equipollenza rilasciata dal
Provveditore agli studi ai sensi delle disposizicomtenute nel D.Lgs. 297/1994.
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4. Il candidato cittadino di uno degli Stati membrilldinione Europea ovvero che si trovi nelle
condizioni di cui all'articolo 38, commi 1 e 3, dBlLgs. 165/2001 deve dichiarare di godere dg
diritti civili e politici nello Stato di appartenen;

5. La domanda deve essere firmata in calce a persclistone: la mancata sottoscrizione é causa di

esclusione e non é sanabile oltre il termine dilsnaa del bando.
6. Alla domanda devono essere allegati:
a. fotocopia di un documento di identita;
b. curriculum vitae in formato europeo, datato e smftitto, con la dichiarazione che tutte lg
informazioni indicate nel curriculum vitae corrisgimno al vero, ai sensi degli artt. 46 e 47 de
DPR 445/2000.
7. La domanda deve contenere, infine:
a. la dichiarazione di aver preso visione e di acoetia modo pieno ed incondizionato le
disposizioni del presente avviso;
b. l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Non sono sanabili, e costituiscono motivo di esolus dalla selezione:

La mancanza di uno o piu requisiti di cui al presgd articolo 2;

Le domande non compilate secondo il modello alleghpresente awviso;

La mancata sottoscrizione della domanda di paidempe e/o del curriculum vitae;
La mancanza di uno degli allegati previsti al pusito

apow

e. Lapresentazione o la spedizione della domanda ldogzmdenza del termine stabilito nel banda.

Articolo 6 - Procedura di selezione
La prova selettiva consistera:

1. nella valutazione dei titoli e del curriculum denclidati;
2. in un colloquio finalizzato alla verifica della gessionalita, delle capacita e delle attitudin
personali del candidato.

Nel caso in cui i concorrenti ammessi alla selezidavessero essere in misura superiore alle 18, unit
il dirigente responsabile della selezione puo digpdeffettuazione di una prova preselettiva da

effettuarsi anche a mezzo di societa specializzata.

Le Commissioni esaminatrice disporra di complesEdd punti per la valutazione, sulla base dei
seguenti criteri:

- Valutazione dei titoli di studio e curriculum prefonale, considerando il complesso delle attivita

culturali e professionali, compresi eventuali dedizioni nelle materie attinenti la selezione e d
conoscenza della lingua inglese: fino ad un massiind®@ punti;
- Colloquio sugli argomenti di cui all'articolo 1 dptesente avviso: di 60 punti

La valutazione dei titoli verra effettuata secotalgriglia che segue:

1. voto del titolo di studio di accesso alla selezitine a un massimo di 10 punti;

2. titolo di livello superiore alla laurea triennalayrea vecchio ordinamento o magistrale, e/o
master attinenti alle materie della selezione) eaiso di possesso di piu titoli verra preso in
considerazione quello che produce il punteggioatiol

a. master Il livello 15 punti
b. informatica o ingegneria informatica 10 punti
c. master | livello 5 punti

3. esperienza professionale nelle materie oggetta delbzione per aver collaborato, per almend
6 mesi, con Enti Pubblici/Enti Locali/Enti di Ricer
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Punti 5 per ogni semestre di servizio
professionale uguale o analogo (max 15)
La valutazione del colloquio vertera su:

1. presentazione del candidato fino ad un massimapaindi

2. accertamento delle competenze sulle materie dilquiinto 1 dell’articolo 1, anche con
eventuale svolgimento di prova pratica e/o commlaz di questionario a risposta multipla,
fino ad un massimo di 40 punti

3. accertamento delle competenze sulle materie dilquiinto 2 dell’articolo 1, anche con
eventuale svolgimento di prova pratica e/o comlaz di questionario a risposta multipla,
fino ad un massimo di 5 punti

4. pregressa esperienza professionale di collabor@zion Enti Pubblici/Enti Locali/Enti di
Ricerca in specifico riferimento alle problematiatie@ssistenza e rapporto con gli operatori
dell’Ente con particolare riferimento alle probleibe riguardanti i settori demografici,
statistici e dell’agenda digitale, fino ad un massdi 5 punti;

5. accertamento della conoscenza della lingua inglestta a mezzo di prova pratica, fino ad un
massimo di 5 punti.

La votazione finale risulta dalla somma della vaidne dei titoli e del colloquio.
La prova si intendera superata con una votaziomplassiva non inferiore a 60/100.
A parita di merito e di titoli la preferenza é detanata:

a. dal numero dei figli a carico;
b. dall’eta minore.

Le graduatorie saranno rese note mediante publdicasul sito aziendale www.sedag.it nella sezion
societa trasparente/bandi di concorso e sul sitbtuznale del Comune dell’Aquila
www.comune.laquila.gov.it.

Articolo 7 — Diario e sede delle prove selettive

Data e luogo del colloquio saranno pubblicati #ol aziendale di SED Spa www.sedagq.it nella sezion
societa trasparente/bandi di concorso e sul sitbtuznale del Comune dell’Aquila
www.comune.laquila.gov.it e sull’albo pretorio and di detto Ente. Entro 15 giorni dalla data d
scadenza della presentazione delle domande saraniata, contestualmente con l'elenco degl
ammessi, la data di svolgimento della prova pret8e, se adottata, o di convocazione al collogoio
preavviso di almeno 15 giorni. Tali comunicaziomwerranno per pubblicazione sul sito istituziondile
SED SpA, sul sito istituzionale del Comune dell'Mlgue per mezzo di PEC a tutti gli interessat
all'indirizzo di posta elettronica indicata da ogaindidato nella domanda.

L’ordine di convocazione seguira l'ordine di arrigtelle domande.

L'assenza del candidato al colloquio, o allevattuprova pre-selettiva, quale ne sia la caus

comportera I'esclusione dalla procedura di selezi@ostituira altresi causa di esclusione la mancat

esibizione di un documento di riconoscimento irsoatt validita.

Articolo 8 - Riserva dellamministrazione

E’ in ogni caso facolta insindacabile di SED SpAnatbdificare, annullare o sospendere il presente

awviso, e di non dare seguito alla selezione.
Articolo 9 - Trattamento dati personali

In applicazione del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196D SpA si impegna a rispettare il carattere ris@erv
delle informazioni fornite dal candidato.
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Tutti i dati personali forniti dai candidati sarantrattati esclusivamente per le finalita connesse
strumentali all'espletamento della procedura dizehe e all’eventuale successiva assunzione.

| diritti dell'interessato sono quelli previsti dlart. 7 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Titolare dei dati € SED SpA. Responsabile del ptisnento é direttore di produzione di SED SpA ing
Adolfo Paravano.

Articolo 10 - Pubblicita

Al fine di assicurarne la massima diffusione ilg@ete avviso viene affisso sul sito Internet di SEiA
www.sedag.it nella sezione societa trasparentefldindoncorso, sul sito istituzionale del Comung
dell’Aquila www.comune.laquila.gov.it e sull’albagtorio on line di detto Ente.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essechiesti a SED per mezzo di posta elettronic
all'indirizzo sedag@sedag.it o per PEC all'indinzamministrazione@pec.sedagq.it.

L'esito della procedura di selezione sara publbicat sito Internet di SED SpA www.sedaq.it sezion
trasparenza/bandi di concorso sul sito istituzienil Comune dell’Aquila www.comune.laquila.gov.it.

Pubblicato 21/09/2016
Scadenza 11/10/2016

Ing. Adolfo Paravano

Preside fe,%ala Commissione di
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