Comune dell' Aquila

Settore Risorse umane, Razionalizzazione
e Controllo societa ed enti partecipati
Servizio Controllo Analogo e Razionalizzazione
Societa partecipate - CSA ed altri organismi (Agir)

Modello di domanda

Al SINDACO del COMUNE DELL’AQUILA
partecipate@comune.postecert.it

I1/La SOttOSCIItO /@, .o st e
NATO/ @ @+ttt et Prov. (cecoceee.... )
il € residente a...........oiiiiiiiiiiii
Prov. (...... ) AN VEA et e
1 PO telefono...............oeeeei. email: .....oooiiii
PO ettt e

VISTO [lavviso pubblico per la costituzione di Albi Comunali per
AMMINISTRATORE UNICO/MEMBRO C.D.A, REVISORE UNICO E IN
COLLEGIO/ MEMBRO COLLEGIO SINDACALE approvato con determinazione
dirigenziale n. 1459 del 19/04/2021;

CHIEDE
di essere iscritto/a nel seguente Albo Comunale (barrare I’opzione di interesse):

O AMMINISTRATORE UNICO/ MEMBRO Consiglio di Amm.ne C.S.A.
O REVISORE UNICO E IN COLLEGIO / MEMBRO COLLEGIO SINDACALE

A tal fine, a mente degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la
propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del
medesimo DPR, nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o
esibizione di atti falsi contenenti dati non piti rispondenti a verita
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DICHIARA

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e abilitazioni:

1) ente..cuceininiiii i TUOLO «eeiviiiiii e
durata della caricadal ............c.coviiiiinii. al e
2) ENEE..cuitii TUOlO c.eviii

durata della caricadal .....................ceee al oo
3) eNte. ..t TUOLO .evviiiiii
durata della caricadal ...............c.cooieinii, al e

di non versare nelle condizioni di esclusione ed ostative previste dall’art.10 del D.
Lgs. 235/2012 e dell’art. 1, comma 734, della L. 296 /2006 nonché dell’art. 6 dell’ Atto
di Indirizzo approvato ovvero:
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di non trovarsi in conflitto di interessi rispetto all’organismo partecipato, il
conflitto di interessi si estende ai parenti fino al secondo grado;

di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile;
di non trovarsi in rapporto di consulenza o incarico con l'organismo
partecipato presso cui dovrebbe essere nominato;

di non avere un contenzioso con il Comune ovvero con l'organismo
partecipato presso cui dovrebbe essere nominato;

di non trovarsi in una delle condizioni previste dalla parte prima Titolo III,
Capo II, del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

di non essere coniuge, convivente, ascendente, discendente, parente ed affine
entro il terzo grado del Sindaco e/o dei componenti della Giunta;

di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita e inconferibilita
previste dal D. Lgs. 39/2013, dall’art. 67 quater del comma 11 del D. L.
83/2012 convertito con modificazioni dalla L. 134/2012 e s.m.i. e dal D. Lgs.
175/2016;

di non essere consulente o incaricato del Comune che opera con compiti di
controllo o indirizzo sull’attivita dello specifico ente;

di non aver subito la revoca dalla nomina o designazione del Comune per
motivate ragioni comportamentali;

-di non essere stato/a dichiarato/a interdetto/a, inabilitato/a o fallito o

condannato/a ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai

pubblici uffici o 'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

- di non aver riportato condanna penale, anche con sentenza non passata in

giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice
Penale (art.35 bis D.lgs 165/2001);

- di impegnarsi, in caso di nomina, a rimettere la dichiarazione di insussistenza delle

cause di incompatibilita e inconferibilita previste dalla L. 190/2012 e dal

successivo D. Lgs. 39/2013, nonché di quelle di incompatibilita ed esclusione

previste dall’art. 6 dell’allegato Atto di indirizzo per la nomina e la designazione

dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni, Fondazioni e

Societa, approvato con deliberazione di consiglio comunale n 11/2018;
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- di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016 /679/UE, che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di
cui all’articolo 7 del medesimo decreto legislativo, nonché del Regolamento (CE) e
di avere letto e compreso I'informativa ex art.13 Regolamento Ue 679/2016;

- di autorizzare il Comune dell’Aquila, in caso di nomina, a pubblicare sul sito
istituzionale il curriculum e l'istanza prodotta;

Si impegna a comunicare ogni variazione delle comunicazioni rese.
Allega alla presente:

- Curriculum vitae debitamente sottoscritto;
- Copia documento di identita in corso di validita (non necessaria in caso di
documento firmato digitalmente).

Data
Firma
(autografa non autenticata)
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