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COMUNE DI L’AQUILA
Settore Risorse Umane

Provvedimento dirigenziale n. 37 del 12.08. 2011

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di 1 posto di
dirigente amministrativo per il Settore Risorse Umane — nomina componenti
Commissioni di concorso.

L’anno duemilaundici, il giorno 12 del mese di Agosto
IL DIRIGENTE
Premesso:

che con propria determinazione dirigenziale n. 130 del 30 giugno 2011, nell'ambito della
programmazione annuale dei fabbisogni di personale di cui alla deliberazione di Giunta n. 222 del
1° luglio 2011, tra gli altri ¢ stato indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente amministrativo, per il Settore Risorse Umane:

che in data 4 agosto ¢ scaduto il termine di pubblicazione del bando di concorso:

Ritenuto:

di dover procedere, alla nomina delle Commissioni giudicatrici del concorso in oggetto indicato;
Dato atto:

che ai sensi del comma 1 dell'art. 21 del Regolamento comunale sull'accesso, la partecipazione di
dirigenti e di dipendenti del Comune alle Commissioni esaminatrici, come Presidenti , Componenti
o Segretari, ¢ considerata nell'ambito del vincolo di servizio e non comporta erogazione di
compensi specifici, fatti salvi i compensi per lavoro straordinario, ricorrendone i presupposti;

Considerato:

che, ai sensi dell'art. 19 del vigente regolamento per l'accesso, le Commissioni esaminatrici sono
nominate dal Dirigente del Settore Risorse Umane:;

che ai sensi del comma 3 del citato art. 19 le Commissioni sono composte da esperti nelle materie
oggetto del concorso, scelti tra funzionari delle Amministrazioni, docenti universitari ed estranei
alle medesime e non possono farne parte i componenti dell'organo di direzione politica del Comune,
coloro che ricoprono cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

Che inoltre, almeno un terzo dei posti di componente delle Commissioni di concorso, salva
motivata impossibilita, € riservato alle donne.

che ai sensi del comma 4 dello stesso art. 19 citato, per i concorsi per l'accesso al ruolo dirigenziale,
le Commissioni sono composte da un dirigente dell'Ente o da so getto esterno appartenente alle



funzioni dirigenziali nelle Pubbliche Amministrazioni, alla magistratura, alla docenza universitaria
o dal Segretario Generale dell'Ente, come Presidente e da due esperti nelle materie oggetto della
selezione, di cui almeno uno esterno:

Acclarata la propria competenza ad adottare il presente provvedimento ai sensi del richiamato art.
19 del regolamento comunale sull'accesso aj posti della dotazione organica dell'Ente;

Ritenuto di poter individuare come segue i soggetti idonei ad assumere 'incarico dj componente di
Commissione:

Presidente Dr. Fausto Fanti;

Componente Avv. Prof. Giancarlo Caporali;
Componente Avv. Clorinda delli Paoli;
Segretario Dr. Lucio Di Berardino;

Visto Iart. 19 del regolamento comunale sull'accesso ai posti della dotazione organica dell'Ente;
Dispone

per 1 motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1. Nominare la Commissione giudicatrice del concorso per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di Dirigente Amministrativo come segue:

Presidente Dr. Fausto F anti;

Componente Avv. Prof. Giancarlo Caporali;
Componente Avv. Clorinda delli Paoli;
Segretario Dr. Lucio Di Berardino;

2. rinviare a successivo provvedimento, da adottarsi dopo la deliberazione del bilancio di
previsione, la formalizzazione dell'impegno di spesa per il compenso ai membri di
commissione;

3. dare notizia del presente provvedimento ai Commissari nominati e al segretario di
Commissione.

DIRIGENTE
Avd. Dgxienico de Nardis



